Avviso manifestazione di interesse tiservato ai Dirigenti Veterinari di ruolo nella ASL Salerno
disciplina di “Igiene Alimenti di Origine animale”
1l Direttore del Dipartimento di Prevenzione
Preso atto del Documento di programmazione Aziendale territoriali (DPAT) anno 2024 della ASL Salerno

Viste le carenze, nella varie UOSD Veterinarie Territoriali, di Dirigenti Veterinari nella disciplina di “Igiene Alimenti di
Origine animale”

Considerato che ¢ in itinere il concorso per assunzioni di n. 10 Dirigenti Veterinari,

Emette il presente avviso di manifestazione di interesse rivolto ad acquisire la disponibilita alla mobilita interna
nelle UOSD Veterinarie come di seguito individuate con relativa sede di lavoro.

UOSD posti presunti disponibili sede di lavoro

area interdistrettuale 60_63 secondo le indicazione del RUOSD

area interdistrettuale 61_62 secondo le indicazione del R UOSD

area interdistrettuale 66_67_68 secondo le indicazione del R.UOSD

area interdistrettuale 64_065 secondo le indicazione del R.UOSD

area interdistrettuale 69_70 secondo le indicazione del RUOSD
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area interdistrettuale 71_72 secondo le indicazione del RUOSD

Si precisa che i suddetti posti disponibili saranno riproporzionati al numero di Dirigenti Veterinari effettivamente
assunti '

CRITERI DI ASSEGNAZIONE

Visto il Contratto Integrativo Aziendale vigente (CIA) e le deliberazioni di questa ASL Salerno, le assegnazioni saranno
formulate in base ad una graduatoria,utilizzando i seguenti critert:

Anzianita di servizio / titoli di carriera

Valutazione del servizio prestato in qualita di Dirigente, secondo la delibera ASL SA n.838/2021, limitatamente al
servizio nella disciplina de quo.

Situazioni sociali

v Per motivi di salute del Dirigente - punti 5

v’ Dirigenti portatori di handicap di cui alla Legge 104/92 come modificata ed integrata dalla Legge 183/2010, in
situazione di gravita - punti 10

v Dirigenti vedovi/e separati/e con figli a carico fino alleta di anni 14 - punti 1 per figlio
v Dirigenti beneficiari della Legge 104/92 come modificata ed integrata dalla Legge 183/2010 - punti 2
v Altre situazioni specificatamente previste dalla normativa - punti 1 per ognuna

Distanza di lavoro tra attuale sede e quella/e prescelta

La distanza tra attuale sede di lavoro e quella prescelta sara valutata in:

v punti 0 qualora intercorre una UOSD tra la sede attuale e quella prescelta (es. mobilita da area interdistrettuale
71_72 2 69_70)

v punti 1 qualora intercorrono due UOSD tra la sede attuale e quella prescelta (es. mobilita da area
interdistrettuale 71_72 a 64_065)

v punti 2 qualora intercorrono 3 e piu  UOSD tra la sede attuale e quella prescelta (es. mobilita da area
interdistrettuale 71_72 a 66_67_068)

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di partecipazione , una per ogni area interdistrettuale per la quale si vuole concorrere, redatte in
autocertificazione ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., dovranno essere inviate a mezzo pec a
@).prevenzione.fse@aslsalemo.it entro 15 gg dal presente avviso, secondo il modello di cui appresso.
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ASL Salerno
Al Direttore Dipartimento di Prevenzione

dip.prevenzione.fse@aslsalerno.it

Oggetto: manifestazione interesse - mobilita interna Dirigente Veterinario disciplina Igiene Alimenti di Origine

animale”

Il/la sottoscritto/a dt

nato/a a il (Prov Joek

residente in ( ) alla Via n.

dipendente di questa Azienda Sanitaria con la qualifica di Dirigente Medico Veterinario, disciplina di Igiene

Alimenti di Origine animale”, matricola . e attualmente in setvizio presso Parea

interdistrettuale

MANIFESTA
il proprio interesse a pattecipate alla copertura dei posti presunti che si renderanno disponibili a seguito di

nuove assunzioni nella disciplina di Igiene Alimenti di Origine animale” nell’area interdistrettuale

in subordine nell’area interdistrettuale

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita :

di aver effettuato il seguente servizio dirigenziale di ruolo nella disciplina

dal al presso
dal al presso
dal a tutt’oggi presso ASL Salerno

Situazioni sociali

» Per motivi di salute del Dirigente (indicarc)

> Dirigenti portatori di handicap di cui alla Legge 104/92 come modificata ed integrata dalla Legge
183/2010, in situazione di gravité (indicare provvedimento)

> Dirigenti vedovi/e separati/e con figli a carico fino all’eta di anni 14 - indicare n. figli

» Dirigenti beneficiari della Legge 104/92 come modificata ed integrata dalla Legge 183/2010 (indicare

provvedimento)

> Altre situazioni specificatamente previste dalla normativa — indicare le situazioni (indicare provvedimento)

Per qualsiast comunicazione in merito
Tel:
Mail aziendale:

Mail personale:
PEC:

Con la presente si autorizza l'utilizzo dei dati personali limitatamente a tale manifestazione di interesse

Data

Firma



