
DELIBERAZIONE  DEL 

N.ro ........................  del .................................

OGGETTO: BILANCIO PREVENTIVO

LA PRESENTE DELIBERAZIONE SI COMPON
ALLEGATI CHE FORMANO PARTE  INTEGRANTE   
 

In data _____________ il/i Dirigente/i _____________   propone la presente deliberazione evidenziando se 
vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio
sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e 
degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e legittimo,
nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 
quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

         Il DIRIGENTE                                                            

Il Direttore del Servizio  
Gestione dei Flussi Finanziari    _________________             ______________________________
ed economico-gestionale                          
PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI  

      DATA                                  FUNZIONE CENTRALE                                     FIRMA LEGGIBILE

____________            ______________________________    

_____________         ______________

____________            ____________________

In data _________________, il  Dirigente  del Servizio Gestione dei Flussi Finanziari ed 
economico gestionali attesta la regolarità contabile  e 

 attestata  la  regolarità  contabile della imputazione sul conto indicato ove 
rimane una disponibilità di _______________ euro su una previsione a budget 
di ______________euro come attestato  dal Dirigente proponente.

                                                                                                         

                                                                           

                                                       
 

 

 
via Nizza, 146 - 84124 - SALERNO 

DELIBERAZIONE  DEL DIRETTORE GENERALE 

N.ro ........................  del ................................. 

PREVENTIVO 2023 - ADOZIONE 

ZIONE SI COMPONE DI N. RO        PAGINE, 
PARTE  INTEGRANTE   E SOSTANZIALE DELLA 

In data _____________ il/i Dirigente/i _____________   propone la presente deliberazione evidenziando se 
vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente 
sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e 
degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e legittimo,
nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 
quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche; 

                   FIRMA                                       ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

_________________             ______________________________
                          

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI   

DATA                                  FUNZIONE CENTRALE                                     FIRMA LEGGIBILE

____________            ______________________________                   _____________________________

_________________________________           ____________________

______________________________                  ____________________

In data _________________, il  Dirigente  del Servizio Gestione dei Flussi Finanziari ed 
economico gestionali attesta la regolarità contabile  e  

attestata  la  regolarità  contabile della imputazione sul conto indicato ove 
à di _______________ euro su una previsione a budget 

di ______________euro come attestato  dal Dirigente proponente. 
                                                                                                          

               FIRMA ______________________  

 

 

 

 

 DI CUI N.RO          
E SOSTANZIALE DELLA STESSA. 

In data _____________ il/i Dirigente/i _____________   propone la presente deliberazione evidenziando se 
pubblico e attestandone, con la seguente 

sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e 
degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e legittimo, nella forma e 
nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 

FIRMA                                       ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE 

_________________             ______________________________ 

DATA                                  FUNZIONE CENTRALE                                     FIRMA LEGGIBILE 

_____________________________ 

_______________________________ 

____________________________ 

In data _________________, il  Dirigente  del Servizio Gestione dei Flussi Finanziari ed  

SI 

 

NO 

attestata  la  regolarità  contabile della imputazione sul conto indicato ove 
à di _______________ euro su una previsione a budget 
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA GESTIONE FLUSSI FINANZIARI ED ECONOMICO 
GESTIONALI 

 

OGGETTO: BILANCIO PREVENTIVO 2023 - ADOZIONE 

PREMESSO che: 

 con il D.lgs. 118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma 

degli articoli 1 e 2 della Legge n. 42 del 5 maggio 2009” sono stati definiti gli schemi di bilancio 

al fine di conferire struttura uniforme alle voci del bilancio d’esercizio, nonché omogeneità ai 

valori inseriti in tali voci; 

  l’art. 25 del D.lgs. 118/2011 ha previsto che le Aziende Sanitarie, nell’ambito 

dell’armonizzazione dei sistemi contabili e dei bilanci sanitari, predispongano un bilancio 

preventivo economico annuale in coerenza con la programmazione sanitaria e con la 

programmazione economica-finanziaria della Regione; 

 Il comma 2 dell’art. 25 del D.lgs. 118/2011, ha sancito che il bilancio preventivo economico 

annuale include il conto economico preventivo ed un piano dei flussi di cassa prospettici, redatti 

secondo gli schemi di conto economico e di rendiconto finanziario previsti dal successivo art. 

26. Lo stesso comma ha specificato che al conto economico è allegato il conto economico 

dettagliato, secondo lo schema CE di cui al DM 13 novembre 2007 e s.m.i.; 

 Il successivo comma 3 dell’art. 25 del citato decreto, ha stabilito che il bilancio preventivo 

economico annuale è corredato da una nota illustrativa, dal piano degli investimenti e da una 

relazione redatta dal Direttore Generale; 

 Il Decreto del 20 marzo 2013 del Ministero della Salute ha modificato gli schemi dello Stato 

patrimoniale, del Conto economico e della Nota integrativa delle Aziende del Servizio Sanitario 

nazionale di cui all’art. 26 del D.Lgs. 118/2011; 

 Il Decreto del 24 maggio 2019 del Ministero della Salute ha adottato dei nuovi modelli di 

rilevazione economica Conto Economico (CE), Stato Patrimoniale (SP), dei costi di Livelli 

essenziali di Assistenza, (LA) e Conto del Presidio (CP), degli enti del Servizio sanitario 

nazionale; 

PREMESSO, altresì: 

 che alla data di predisposizione dello schema del Bilancio Preventivo Economico 2023, il 

riparto ufficiale del contributo regionale relativo al finanziamento indistinto e vincolato del 2023 

non risulta essere stato ancora assegnato e, pertanto, si assumono prudenzialmente gli importi 

dei contributi indistinti e vincolati per l’esercizio 2021 deliberati dalla Regione con DGRC n. 

410 del 27/07/2022 avente ad oggetto “Ripartizione del finanziamento statale della spesa 



 

sanitaria regionale corrente per l’esercizio 2021 ed Indicazioni operative aventi ad oggetto la 

redazione del Bilancio consuntivo al 31 dicembre 2021. Approvazione.”; 

VISTI: 

 la DGRC n. 410 del 27/07/2022 avente ad oggetto: Ripartizione del finanziamento statale della 

spesa sanitaria regionale corrente per l’esercizio 2021 ed indicazioni operative aventi ad oggetto 

la redazione del Bilancio consuntivo al 31 dicembre 2021 – Approvazione; 

 la DGRC n. 215 del 04/05/2022 con oggetto: “Assegnazione per l’esercizio 2022 dei volumi 

massimi di prestazione e dei correlati limiti di spesa alle strutture sanitarie private accreditate per 

l’Assistenza  Specialistica ambulatoriale: modifiche e integrazioni alla DGRC n. 599 del 28 

dicembre 2021”; 

 la DGRC n. 556 del 03/11/2022, ad oggetto “Attuazione della DGRC n. 497 del 10 novembre 

2021 determinazione in via definitiva dei limiti di spesa e dei relativi contratti con le case di cura 

private per regolare i volumi e le tipologie delle prestazioni di Assistenza Ospedaliera erogate 

nell'esercizio 2022 

 la DGRC n. 349 del 07/07/2022 Assistenza Riabilitativa ex art. 26 ad oggetto: “Definizione 

per l’esercizio 2022 e 2023 dei limiti prestazionali e di spesa e dei relativi contratti con gli 

erogatori privati per regolare i volumi e le tipologie delle prestazioni afferenti la macroarea della 

riabilitazione ex art. 26 Legge 833/78”. 

 la DGRC n. 350 del 07/07/2022 Assistenza Socio-Sanitaria (RSA, Centri Diurni, 

Dipendenze patologiche, Salute Mentale, Hospice e SUAP) con oggetto “Definizione per gli 

esercizi 2022 e 2023 dei limiti prestazionali e di spesa e dei relativi contratti con gli erogatori 

privati per regolare i volumi e le tipologie delle prestazioni afferenti la macroarea Sociosanitaria: 

RSA e CD, Salute Mentale, Hospice, SAUP, Comunità residenziali e semiresidenziali per 

soggetti affetti da dipendenze patologiche”. 

 il DCA n. 43 del 31/05/2018 per l’attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del S.S.R. della 

Regione Campania ha assegnato alle singole AA.SS.LL. i volumi massimi di prestazioni e 

correlati volumi di spesa per gli esercizi 2018-2019 per regolare i volumi e le tipologie di 

prestazioni di Assistenza Termale e presa atto dei consuntivi della spesa termale 2015-2017; 

 il Decreto Legislativo 165/2001, modificato ed integrato con decreto legislativo n.75/2017, che 

disciplina che le Pubbliche Amministrazioni redigano un Piano dei Fabbisogno triennale di 

personale necessario al funzionamento del Sistema, quantificando e qualificando tale risorsa nel 

rispetto delle disponibilità finanziarie destinate; 



 

 le Linee d’indirizzo per la predisposizione del Piano del Fabbisogno triennale di personale da 

parte del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione pubblicato in G.U. 

della Repubblica Italiana – Serie Generale n. 173 del 27 luglio 2018; 

 il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. art. 21 comma 1, che stabilisce che le amministrazioni aggiudicatrici 

adottano il programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei 

lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali; 

 il DCA n.58/2011, che prevede che ciascuna Azienda Sanitaria redige un piano di esigenze di 

beni e servizi con relativo fabbisogno finanziario nell’ottica del contenimento della spesa, da 

trasmettere a So.Re.Sa. entro il 30 settembre di ogni anno; 

 il DCA 620 del 29/12/2020 avente ad oggetto il “Piano Operativo Regionale per il recupero 

delle liste d'attesa ai sensi dell'art. 29 del D. L. n. 104 del 14 Agosto 2020; 

 il riparto ufficiale della mobilità attiva e passiva, interaziendale ed extra del 2023 non risulta 

essere stato ancora assegnato e, pertanto, si assumono prudenzialmente gli importi della nota 

della Giunta Regionale Campania prot. n. 0330621 del 24/06/2022 con oggetto “Manovra 

Compensativa intra ed extra Regione esercizio 2021” acquisita dall’ASL con Prot. n. 138006 del 

24/06/2022 

 i programmi di edilizia sanitaria ed ammodernamento tecnologico – ex art. 20 L. 67/88. 

 

RILEVATO che: 

 nella stesura dei dati del bilancio di previsione per l’anno 2023, si è tenuto conto di quanto 

concordato con le competenti funzioni aziendali circa la previsione dei costi collegati 

all’andamento epidemiologico dell’infezione da Sars-Covid2, e la necessità di mantenere le 

attività legate al tracciamento ed alla gestione dei pazienti, rimodulandole rispetto al 2022. 

 

PRESO ATTO: 

 di quanto previsto nel Piano dei Fabbisogni SO.RE.SA, approvato con atto Deliberativo del 

Direttore Generale n. 1167 del 03/10/2022 ad oggetto “Programmazione So.Re.Sa. e 

fabbisogno biennio 2023-2024 per gli acquisti di beni e servizi”; 

 di quanto previsto dal Piano dei Fabbisogni del Personale stabiliti con atto Deliberativo n. 1222 

del 18/10/2022 avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno del Personale 2021-2023 – 

adozione provvisoria”; 

 di quanto previsto dai Fondi contrattuali del Personale del Comparto, stabiliti con atto 

Deliberativo n. 1223 del 18/10/2022 avente ad oggetto “Determinazione fondi contrattuali 

definitivi anno 2021 Determinazione provvisoria anno 2022 – Area negoziale comparto Sanità”; 



 

 di quanto previsto dai Fondi contrattuali del Personale Dirigenziale, stabiliti con atto 

Deliberativo n. 1224 del 18/10/2022 avente ad oggetto “Determinazione fondi contrattuali 

definitivi anno 2021 Determinazione provvisoria anno 2022 – Area negoziale della Dirigenza”; 

 Deliberazione n. 1432 del 15/12/2022 proposta dall’UOSD Valutazione Tecnologie Sanitarie e 

dall’UOC Provveditorato con oggetto: “Piano degli investimenti 2023-2025 –ambito “Acquisti 

attrezzature sanitarie”; 

 Deliberazione n. 1433 del 15/12/2022 con oggetto “Procedura comparativa per l’affidamento 

biennale, con opzione di rinnovo per un altro anno del Servizio di Trasporto Sanitario di 

emergenza-Urgenza 118 dell’ASL Salerno. Aggiudicazione”; 

 delle note sulla stima dei costi per l’esercizio 2023 trasmesse dai Direttori dell’U.O.C. delle 

funzioni centrali:  

o UOC Gestione dell’acquisizione dei beni e servizi ed Economato, nota prot. n. 219594 

del 26/10/2022 con oggetto “Gare da espletare nel corso dell’anno 2023”; 

o Dipartimento Farmaceutico nota prot. n. 243071 del 28/11/2022 con oggetto “Bilancio 

preventivo 2023 - costo servizi sanitari farmaceutica, integrativa e servizi DPC”; 

o UOC Servizio Attività Tecniche e Patrimoniali nota prot. 255082 del 12/12/2022 

“Piano degli investimenti ASL Salerno”; 

o UOC CED e-mail del 12/12/2022 con oggetto “Piano investimenti” relativa alle reti 

locali e centrali telefoniche; 

o La comunicazione relativa ai costi per fronteggiare l’emergenza Sars-Covid-19 pervenuta 

a mezzo e-mail del 15/12/2022; 

o UOC Assistenza Accreditata nota prot. n 258983 del 16/12/2022 “Bilancio Preventivo 

2023 – Dati relativi ai tetti di spesa per le strutture sanitarie private accreditate”; 

o UOC Affari Generali prot. n. 261873 del 20/12/2022 con oggetto “Bilancio Preventivo 

2023 – Costo Premi Assicurazioni” con le indicazioni relative anche agli accantonamenti 

per l’autoassicurazione e la tutela legale; 

o UOC Gestione Risorse Umane, con nota prot. 261865 del 20/12/2022 con oggetto 

“costo del Fabbisogno provvisorio Personale anno 2023”; 

o Dipartimento di Salute Mentale nota prot. n. 261904 del 20/12/2022 con oggetto 

“Bilancio di previsione ASL Salerno anno 2023: stanziamento dei fondi a copertura 

delle attività assistenziali terapeutico-abilitative in favore di bambini affetti da disturbo 

dello spettro autistico”; 

o UOC Coordinamento Socio-Sanitario con nota prot. n. 261980 del 20/12/2022 con 

oggetto “Richiesta assegnazione budget per annualità 2023”; 



 

o Il prospetto degli fondi ed accantonamenti estratto dalla piattaforma “Legal App” 

So.Re.Sa.; 

o UOC Cure Domiciliari, assistenza anziani, non autosufficienza, cure palliative con nota 

prot. 227 del 22/12/2022 con oggetto “Bilancio di Previsione 2023; richiesta di budget 

per l’assistenza domiciliare integrata e cure palliative domiciliari”. 

PRECISATO: 

 che la tempistica relativa alla redazione del Bilancio Previsionale 2023, è stata dettata 

dall’acquisizione dei dati richiesti alle Funzioni centrali e ai Dipartimenti strutturali; 

VISTI, altresì: 

  il D.Lgs. 502/92, con oggetto “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e s.m.i. 

 la L.R 32/94, con oggetto “Riordino del Servizio sanitario regionale”. 

ATTESTATO: 

 che il presente provvedimento alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti 

tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e 

legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e s.m.i. 

 

PROPONE 

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende interamente richiamato:  

 di adottare il Bilancio Preventivo dell’esercizio 2023, secondo la proposta formulata e corredata 
dagli allegati costituenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, di cui all’art. 
25 del D.lgs. 118/2011 e s.m.i.: 

 Allegato A - Conto Economico Previsionale 2023; 

 Allegato B - Conto Economico Previsionale 2023, secondo il modello approvato con 
Decreto del Ministero della Salute il 24/05/2019; 

 Allegato C - Nota Illustrativa Bilancio Economico Preventivo anno 2023; 

 Allegato D - Rendiconto Finanziario 2023; 

 Allegato E – Piano Investimenti annualità 2023-2025; 

 Allegato F - Relazione di Gestione del Direttore Generale. 

 di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per acquisire la relazione di cui all’art. 
25, comma 3, del D.lgs. 118/2011. 



 

Che presenta un risultato di esercizio in pareggio, le cui principali componenti, sono rappresentate 
nel prospetto di Conto Economico redatto in conformità a quanto stabilito dal DM del 20 marzo 
2013: 

 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 

 
 
 

Il Direttore dell’ UOC 
Gestione Flussi Finanziari ed Economico Gestionali 

Dott.ssa Maria Anna Fiocco 
 

 
 
 



 

 
 
              

IL DIRETTORE GENERALE 

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con DGRC n. 322 del 21/06/2022 e DPGRC n. 110 del 

04/08/2022 

VISTA la proposta formulata dal Direttore dell’UOC Gestione Flussi Finanziari ed Economico 

Gestionali, alla stregua dell’istruttoria compiuta dal citato dirigente e delle risultanze e degli atti tutti 

richiamati in premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa 

dichiarazione di regolarità e legittimità della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza 

ai sensi della vigente normativa e utilità per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto 

disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e s.m.i.; 

DELIBERA 

Per i motivi di cui alla premessa che qui s’intendono integralmente riportati: 

 di adottare il Bilancio Preventivo dell’esercizio 2023, secondo la proposta formulata e corredata 

dagli allegati costituenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, di cui all’art. 

25 del D.lgs. 118/2011 e s.m.i.: 

 Allegato A - Conto Economico Previsionale 2023; 

 Allegato B - Conto Economico Previsionale 2023, secondo il modello approvato con 

Decreto del Ministero della Salute il 24/05/2019; 

 Allegato C - Nota Illustrativa Bilancio Economico Preventivo anno 2023; 

 Allegato D - Rendiconto Finanziario; 

 Allegato E – Piano Investimenti annualità 2023-2025; 

 Allegato F – Relazione di Gestione del Direttore Generale. 

 di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per acquisire la relazione di cui all’art. 

25, comma 3, del D.lgs. 118/2011. 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

Si esprime parere favorevole 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Germano Perito 

Si esprime parere favorevole 
IL DIRETTORE SANITARIO 

Dott. Primo Sergianni 
         

IL DIRETTORE GENERALE 
Ing. Gennaro Sosto 

 



 

SI DICHIARA  CHE LA PRESENTE  DELIBERAZIONE: 
- É STATA  AFFISSA  ALL’ALBO  PRETORIO  DELL’AZIENDA,  AI SENSI 

DELL’ART. 124  - COMMA 1 -  DEL  D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL 
__________________________ 

                    IL  DIRIGENTE 
   ____________________ 

LA PRESENTE  DELIBERAZIONE È DIVENUTA ESECUTIVA: 

- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL 
_____________ 

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA  N.RO  ______   
DEL ____________ 

                            IL  DIRIGENTE 

PER  COPIA  CONFORME  ALL’ORIGINALE  ESISTENTE  AGLI  ATTI  
D’UFFICIO 

SALERNO, LÌ  

                                                                                                         IL  DIRIGENTE 
    

 ____________________ 
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