ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
epd 27 del 10.01.2023

Nro..x ... del .11.01.2023..............

OGGETTO: Presa d’atto delle istanze e della graduatoria dell’ Avviso per il conferimento di incarichi di
lavoro autonomo fino al 30/06/2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso
dell’attestato di abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai
pronto soccorso della ASL, pubblicato sul sito aziendale in data 16 dicembre 2022.

La presente deliberazione si compone di n.ro 12 pagine, di cui n.ro 5 allegate che formano parte integrante e
sostanziale della stessa.

In data il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane propone la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.

20/94 e successive modifiche

FRANCESCA
IL DIRETTORE MORELLI ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
GESTIONE RISORSE UMANE 10.01.2023
Dott. Francesca Morelli s 13:06:43
GMT+01:00

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data , 11 Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO
contabile e

e attestata la regolaritd contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

disponibilita di euro su una previsione a budget di euro
come attestato dal DwigenteNproponente.
FIOCCO
DIRETTORE
FIRMA 10.01.2023
15:17:57

UTC



c.mauro
Font monospazio
epd 27 del 10.01.2023

a.defilippo
Font monospazio
14

a.defilippo
Font monospazio
11.01.2023


IL DIRETTORE DELLA U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Presa d’atto delle istanze e della graduatoria dell’Avviso per il conferimento di incarichi di
lavoro autonomo fino al 30/06/2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso
dell’attestato di abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai
pronto soccorso della ASL, pubblicato sul sito aziendale in data 16 dicembre 2022.

Premesso che:
% con deliberazione con n. 1421 del 10.12.2022 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento di

incarichi di lavoro autonomo fino al 30.06.2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso dell’attestato di
abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai pronto soccorso della
ASL;

% il relativo bando di selezione ¢& stato pubblicato sul sito dell’Azienda in data 16.12.2022 e, alla data
di scadenza risultano pervenute n. 36 domande di partecipazione;

< che solo n. 25 partecipanti risultano in possesso di almeno uno dei requisiti indicati nel bando
(specializzazione in medicina e chirurgia d' accettazione e d' urgenza, specializzazione in discipline
equipollenti e/o affini, possesso dell’attestato di abilitazione all’emergenza territoriale-118), mentre i
restanti risultano in possesso di altra specializzazione o mancanza del titolo di specializzazione;

% che, relativamente ai 25 candidati di cui sopra, ¢ stata formulata graduatoria redatta secondo 1’ordine
di precedenza espressamente fissato nel bando de quo;

Evidenziato -
< che I’esiguita delle domande utili pervenute, anche laddove — verificati e soddisfatti i requisiti

generali di ammissione — si procedesse al conferimento dell’incarico, a tempo pieno, per tutti i
richiedenti, non permetterebbe la copertura dell’intero fabbisogno che & pari, come analiticamente
indicato nella deliberazione n. 1421/2022 d’indizione, a numero 32 unitd da ripartire nelle otto
postazioni di Pronto Soccorso dei PP.OO. della ASL;

< che tra i candidati che hanno presentato istanza, malgrado non in possesso dei requisiti indicati,
risultano presenti n. 4 medici specialisti in “anestesia e rianimazione”;

% che ’intervento di medici specialisti in tale branca & sollecitato, di norma, nelle U.O. di Pronto
Soccorso, per il trattamento dei “codice rosso” con richieste di consulenze rianimatorie urgenti,

<+ che appare opportuno, pertanto, non escludere tali specialisti dalla procedura includendo i loro
nominativi, seppure in via residuale, tra i candidati ammessi alla partecipazione all’ Avviso;

Ritenuto dover prendere atto delle istanze pervenute, delle ammissioni / esclusioni dalla procedura e della
graduatoria degli ammessi formulata anche con I’integrazione di cui al punto precedente;

Visto lo schema di “Contratto di lavoro autonomo”, da sottoscrivere con i professionisti incaricati dello
svolgimento dell’attivita medica oggetto dell’ Avviso;

Attestato che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

Attestata la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D. Lgs. 196/2003 cosi
come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs.101/2018 per I’adeguamento della normativa nazionale
al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che
contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, a che con riferimento alla loro
“diffusione”, e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,
destinato alla diffusione per il mezzo dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni € ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge;

Dichiarato
- che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento ¢ deposita e custodita agli del

Dipartimento/U.O. proponente;



che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo 1’atto conforme alle disposizioni di legge in
materia ed ai regolamenti e/o direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati
dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali dell’Ente;

I1 Responsabile del procedimento dichiara I’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi
dell’art. 6 bis della-Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e I’aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione;

per tutto quanto sopra espresso:

PROPONGONO

v' DI PRENDERE ATTO che le istanze di partecipazione all’*Avviso pubblico per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo fino al 30.06.2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso dell’attestato di
abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai pronto soccorso della ASL”,
risultano essere in numero di 36 (trentasei);

v DI AMMETTERE alla procedura, per le motivazione in narrativa esplicitate, i seguenti n. 29 candidati
elencati secondo I’ordine di precedenza previsto nel bando con I’inserimento, altresi, nelle posizione
residuali, degli specialisti in anestesia e rianimazione:

SPECIALIZZAZIO ATTESTATO | ALTRA/SENZA | ISCRIZIONE
Nr | NOMEcoGNoME | STCCIALIZZAZIONE | “NE DISCIPLINE  [SPECIALIZZAZIONE) 4pyy ITAZIONE | SPECIALIZZAZIO | ORDINE
EQUIPOLLENTI 118 NE MEDICI
MEDICINA
1 | CAPUANO ELVIRA D'EMERGENZA- ZA;%:?
URGENZA =
. [SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO | ALTRA/SENZA |ISCRIZIONE
Nr| NOMEcoGNoME | SPRCIALIEZAZIONE " piscipLing — [SPECIALIZZAZIONE) by iTAZIONE | SPECIALIZZAZIO | ORDINE
EQUIPOLLENTI 118 NE MEDICI
TISIOLOGIA E
2 | BLASI CHIARA MALATTIE APP/TO ;g':?g%
RESPIRATORIO o
CHIRURGIA
. SALERNO
3 | ROSSI ANTONIO D'URGENZA E Voot
P.S.
CHIRURGIA
4 | VITALE GERARDO D'URGENZA E SALERNO
29.9.1984
P.S.
, CHIRURGIA SALERNO
5 | D'AMATO GERARDO GENERALE 12.3.2008
SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO ISCRIZIONE
SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZAZIONE ALTRA / SENZA
Nr | NOME COGNOME DISCIPLINE ABILITAZIONE ORDINE
NELLA BRANCA EQUIPOLLENTI |PISCIPLINE AFFINI o SPECIALIZZAZIONE | oo
CORSO
6 | PALUMBO MARIO REGIONALE SALERNO
17.7.1987
2001
ASL SALERNO SALERNO
¢ | SABIAFEANCESCO 19.11.2007 24.7.1991
CORSO
8 | AURICCHIO ANNA REGIONALE SALERNO
21.2.1992
2001
ASL SALERNO SALERNO
9 | LANDI GIUSEPPE 001 115 1884
ASP
10 | VELTRI MAURIZIO CATANZARO 25;\ LsEr_c')\lg%
17.6.2016 e
ASREM SALERNO
11 | SALURSO PIERLUIGI 7 5618 1.7 1598
ASP
AVALLONE IDROLOGIA SALERNO
12 CATANZARO
GIOVANNI 34.6.5015 MEDICA 11.1.2000
GINECOLOGIAE | SALERNO
13 | CAPUANO ILEANA 19.3.2007 GSTETRICHE, ppreslioh
AUSL EMPOLI SALERNO
F4 | FRUIAANDREA 4.7.2011 11.9.2006




ASP

15 | LAMBERTI CIRO CATANZARO f;‘;EZR(']“O%
2015 e
16 | SPISTO MARIA ASREM CHIRURGIA SALERNO
ROSARIA 31/05/2016 VASCOLARE 02.7.2009
17 MARTINO CAMPOBASSO CASERTA
ANTONELLA GIUGNO 2017 23.7.2009
ASP
BATTIPAGLIA SALERNO
18 CATANZARO ANESTESIA
MICHELE 24.6.2015 20.9.2011
ASL 1
MECCIA L’AQUILA
19 AVEZZANO
MARIA 8.
NTONELLA UAQUILA 02.8.2016
ASL NAPOLI 3
20 | COPPOLA MARISA SuUD f:LBEZRgg
29.6.2021 =
ASP
21 | BORRI ANTONIO COSENZA 255AL7E§(;\‘1C;
9.3.2020 b
ASL NAPOLI 3 CATANIA
2
2 | ANFUSO GRAZIA D it
ASL NAPOLI 2
23 | DE CAPUA LUCA NORD ZEA;P;)LI'S
16.12.2019 o
ASL NAPOLI 3
24 | MORLEO SERENA SUD Zygpz%Lllg
MARZO 2020 -
ASL NAPOLI 3
25 | SMALDONE PAOLO SUD ;é;EzRgg
29.5.2021 ~
SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO | SPECIALIZZAZIONE | ISCRIZIONE
Nr | NOME COGNOME Spﬁgi‘zklgﬁﬁg“ DISCIPLINE S&Eggﬂﬁé‘:@gﬁ ABILITAZIONE |  ANESTESIA E ORDINE
EQUIPOLLENTI 118 RIANIMAZIONE MEDICI
ANESTESIOLOGIAE | SALERNO
L | PACENIEGARLANG RIANIMAZIONE | 20.12.1976
ANESTESIA E SALERNO
% |SQDANGGERARDO RIANIMAZIONE | 31.7.1977
3 | SPARANO ANESTESIA E SALERNO
FRANCESCO RIANIMAZIONE | 4.1.1978
ANESTESIA E SALERNO
% | BLsEnSICREE RIANIMAZIONE | 20.1.1978
v DI ESCLUDERE dalla procedura i seguenti n.7 partecipanti:
SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO ISCRIZIONE
SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZAZIONE ALTRA / SENZA
Nr | NOME COGNOME DISCIPLINE ABILITAZIONE ORDINE
NELLA BRANCA EQUISOLLENTI |PISCIPLINE AFFINI s SPECIALIZZAZIONE | ORDINE
{ oo MEDICINA DELLO | SALERNO
.G. SPORT 24.5.1976
B GINECOLOGIA E NAPOLI
OSTETRICIA 8.8.1977
L. C.
NAPOLI
3 |D.G. 28.9.1981
ENDOCRINOLOGIA
4 |c.c MALATTIE DEL SALERNO
RICAMBIO 26.6.1986
5 lng GINECOLOGIA E SALERNO
.G. OSTETRICIA 2.2.1987
SALERNO
§ | R:F. 10.1.1991
SALERNO
P % 1.3.2016

v DI APPROVARE lo schema di “contratto di lavoro autonomo” che si allega al presente atto e ne forma
parte integrante e sostanziale;




v' DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane I’onere agli adempimenti di competenza
necessari per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento;
v DI PRECISARE che la spesa conseguente all’adozione della presente deliberazione, di cui alla
deliberazione n. 1421 del 10/12/2022, andra imputata al conto economico 5020202050 “Consulenze
sanitarie da terzi o altri enti pubblici” — anno 2023; ‘ '
v DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva.

Il Dirigente Amministrativo RUP
Dott. Giovanni Angione

GIOVANNI ANGIONE
10.01.2023 12:31:20
GMT+01:00

b

I1 Direttore UOC

Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Francesca Morelli

IL DIRETTORE GENERALE

FRANCESCA
MORELLI
10.01.2023
13:06:43
GMT+01:00

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21.06.2022 ¢ D.P.G.R.C. n. 110 del 04.08.2022;
Vista la proposta formulata dal Direttore UOC G.R.U., alla stregua dell’istruttoria compiuta dal citato
Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti
di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione,
nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche,

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e

sostanziali

v DI PRENDERE ATTO che le istanze di partecipazione all’*Avviso pubblico per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo fino al 30.06.2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso dell’attestato di
abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai pronto soccorso della ASL”,
risultano essere in numero di 36 (trentasei);

v" DI AMMETTERE alla procedura, per le motivazione in narrativa esplicitate, i seguenti n. 29 candidati
elencati secondo ’ordine di precedenza previsto nel bando con I’inserimento, altresi, nelle posizione
residuali, degli specialisti in anestesia e rianimazione:

] SPECIALIZZAZIO ATTESTATO | ALTRA/SENZA | ISCRIZIONE
Nr | NOME COGNOME spﬁ&ﬁlggﬁg\m NE DISCIPLINE %‘}Eg‘;ﬂﬁ%‘ﬁlgﬁ ABILITAZIONE | SPECIALIZZAZIO | ORDINE
EQUIPOLLENTI 118 NE MEDICI
MEDICINA
ALERN
1 | CAPUANO ELVIRA D'EMERGENZA- 563 2012
URGENZA e
lSPECIALIZZAZIONE ATTESTATO | ALTRA/SENZA | ISCRIZIONE
Nr | NOMEcoGgNoME | SP g%ﬁ':ﬁ@l;ggh DISCIPLINE S&‘;‘é}’;ﬁﬁﬁ!ﬁgf ABILITAZIONE | SPECIALIZZAZIO | ORDINE
EQUIPOLLENTI 18 NE MEDICI
TISIOLOGIA E
E
2 | BLASI CHIARA MALATTIE APP/TO ngl-é ;R-;;OS
RESPIRATORIO 0
CHIRURGIA
! SALERNO
3 | ROSSI ANTONIO D'URGENZA E 31.12.1983
P.S.
CHIRURGIA SALERNO
4 | VITALEGERARDG D'URGENZAEP.S. 29.9.1984




CHIRURGIA SALERNO
! ATO
3 | DAM GEBARDO GENERALE 12.3.2008
SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO ISCRIZIONE
SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZAZIONE ALTRA / SENZA
Nr | NOME COGNOME DISCIPLINE ABILITAZIONE ORDINE
NELLA BRANCA EQUIPOLLENTI |PISCIPLINE AFFINI b SPECIALIZZAZIONE | TRDITE
CORSO
6 | PALUMBO MARIO REGIONALE SALERND
17.7.1987
2001
ASL SALERNO SALERNO
1A FR
¥ (5ne ANEESCD 19.11.2007 24.7.1991
CORSO
8 | AURICCHIO ANNA REGIONALE SALERNG
21.2.1992
2001
ASL SALERNO SALERNO
9 | LANDI GIUSEPPE 2001 11.2 1994
ASP
10 | VELTRI MAURIZIO CATANZARO 2S7AIéE:F:g‘905
17.6.2016 o
ASREM SALERNO
11
SALURSCPIERLUIG] 17.5.2016 01.7.1998
ASP
AVALLONE IDROLOGIA SALERNO
12 CATANZARO
GIOVANNI 24.6.2015 MEDICA 11.1.2000
GINECOLOGIAE SALERNO
A 3.
13 | CAPUANO ILEANA 19.3.2007 OSTETRICIA 27.10.2003
AUSL EMPOLI SALERNO
1 | FREAANDRER 4.7.2011 11.9.2006
ASP
15 | LAMBERTI CIRO CATANZARO SAEERND
17.3.2009
2015
16 SPISTO MARIA ASREM CHIRURGIA SALERNO
ROSARIA 31/05/2016 VASCOLARE 02.7.2009
17 | MARTINO CAMPOBASSO CASERTA
ANTONELLA GIUGNO 2017 23.7.2009
BATTIPAGLIA ASP SALERNO
18 | o = CATANZARO ANESTESIA 50.9.2011
24.6.2015 =
ASL 1
MECCIA L’AQUILA
19 AVEZZANO
LLA 8.
MARIANTONE LAQUILA 02.8.2016
ASL NAPOLI 3
20 | COPPOLA MARISA SUD 1SoA|:a,E2R(')\11C;
29.6.2021 =
ASP
21 | BORRI ANTONIO COSENZA 25?|_7E§(|)\1107
9.3.2020 o
ASL NAPOLI 3 CATANIA
22 | ANFUSO GRAZIA SUD 23.2.2018
ASL NAPOLI 2
23 | DE CAPUA LUCA NORD Zgjgpz%lig
16.12.2019 o
ASL NAPOLI 3
24 | MORLEO SERENA SUD zl;l';onOLJ!Q
MARZO 2020 -
ASL NAPOLI 3
25 [ SMALDONE PAOLO - SUD ZS(?;E;’)\‘]%
29.5.2021 -
SPECIALIZZAZIONE|..— - | ATTESTATO | SPECIALIZZAZIONE | ISCRIZIONE
Nr | NOME COGNOME Splsgﬁlgﬁ:ﬁ'cofh DISCIPLINE S&gg‘;ﬂﬁéiﬂgﬁ ABILITAZIONE |  ANESTESIA E ORDINE
EQUIPOLLENTI 118 RIANIMAZIONE MEDICI
ANESTESIOLOGIAE | SALERNO
1 | RRLENTE GAETANG RIANIMAZIONE 20.12.1976
ANESTESIA E SALERNO
2 | SODANO GERARDO RIANIMAZIONE 31.7.1977
3 SPARANO ANESTESIA E SALERNO
FRANCESCO RIANIMAZIONE 4.1.1978




ANESTESIAE SALERNO
ROSSETT!
OSSETTI GIUSEPPE RIANIMAZIONE | 20.1.1978
v DI ESCLUDERE dalla procedura i seguenti n.7 partecipanti:
SPECIALIZZAZIONE ATTESTATO ISCRIZIONE
SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZAZIONE| ALTRA / SENZA
NOME COGNOME DISCIPLINE ABILITAZIONE ORDINE
NELLA BRANCA EQUIPOLLENTI | P'SCIPLINE AFFINI e SPECIALIZZAZIONE | oo o
P.G MEDICINA DELLO | SALERNO
.G. SPORT 24.5.1976
LC GINECOLOGIA E NAPOLI
.C. OSTETRICIA 8.8.1977
NAPOLI
D.G. 28.9.1981
ENDOCRINOLOGIA
C. G MALATTIE DEL SALERNO
RICARBIE 26.6.1986
N.G GINECOLOGIA E SALERNO
.G. OSTETRICIA 2.2.1987
RF SALERNO
- 10.1.1991
SALERNO
E.V. 1.3.2016

v" DI APPROVARE lo schema di “contratto di lavoro autonomo” che si allega al presente atto e ne forma

parte integrante e sostanziale;
v' DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane I’onere agli adempimenti di competenza
necessari per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento;
v DI PRECISARE che la spesa conseguente all’adozione della presente deliberazione, di cui alla
deliberazione n. 1421 del 10/12/2022, andra imputata al conto economico 5020202050 “Consulenze

sanitarie da terzi o altri enti pubblici” — anno 2023;

v DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva;

v' DI INVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente.

Si esprime parere favorevole
Il Direttore Amministrativo
Dott. Germano Perito

GERMANO

PERITO

11.01.2023

12:53:24

GMT+01:00

Si esprime parere favorevole
11 Direttore Sanitario
Dott. Primo Sergianni

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Gennaro Sosto

GENNARO
SOSTO
11.01.2023
16:09:40
GMT+01:00

Primo

Sergianni

11.01.2023

13:21:44

GMT+01:00




SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART.
124 -COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL _11.01.2023

IL DIRIGENTE

ELIANA
AMBROSIO

11.01.2023
16:08:33
GMT+00:00

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AT SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 /4 - DEL D.L.V0O18.08.2000 N.267 IL 11.01.2023

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

ELIANA .............
AMBROSIO

DIR AAGG

11.01.2023

16:08:33

GMT+00:00

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI

IL DIRIGENTE
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ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

Sede Legale : Via Nizza, 146 - 84124 Salerno
CF/P.IVA 04701800650

PROT. N. DEL

CONTRATTO DILAVORO AUTONOMO

L’anno 2023, il giorno del mese di , nella sede
legale dell’ASL Salerno, alla via Nizza, 146 - 84124 - Salerno,

TRA

L’AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO, codice fiscale e partita IVA n. 04701800650,
rappresentata dal Direttore Generale Legale Rappresentante Ing. Gennaro SOSTO, o da Suo
delegato, domiciliato per la carica presso la sede della ASL anzidetta;

E
I1 dott./dott.ssa nato/a a
il residente in , alla
via/piazza n. CF. ,
identificato a mezzo n. , rilasciata dal
' il
Premesso:

Che con deliberazione con 1421 del 10.12.2022 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento
dl incarichi di lavoro autonomo fino al 30.06.2023 a medici specialisti in medicina e chirurgia d'
accettazione e d' urgenza e discipline equipollenti e/o affini e/o medici in possesso dell’attestato
di abilitazione all’emergenza territoriale (118) da destinare esclusivamente ai pronto soccorso della
ASL;

Che il relativo bando di selezione é stato pubblicato sul sito dell’ Azienda in data 16.12.2022;

Che I'ufficio competente, in ossequio a quanto stabilito dai criteri previsti nel bando de quo, ha
formulato la graduatoria di merito;

Che con deliberazione n. del si e preso atto delle istanze pervenute e si
¢ approvata la graduatoria di merito formulata come sopra;
che il dott. /la dott.ssa classificato/a al posto e

stato/a invitato alla stipula del presente contratto di lavoro autonomo;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Art.1 Oggetto dell’incarico

~

Il collaboratore professionista & incaricato di svolgere attivita professionale medica
esclusivamente nei servizi di Pronto Soccorso e/o di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e

d'Urgenza.

Tale attivita & da ritenersi riconducibile a prestazioni professionali di natura temporanea e
altamente qualificate riferite agli obiettivi specifici perseguiti dall’azienda.



ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

Nello svolgimento dellattivita dovra attenersi alle indicazioni impartite dal Direttore di Presidio
e dal Direttore della Unita Operativa Complessa per le responsabilita che per legge agli stessi
competono.

Art. 2 Modalita di svolgimento della collaborazione ed obblighi del professionista

Tale attivita verra svolta dal collaboratore professionista, nell’ambito di un rapporto di lavoro
autonomo, senza vincolo di subordinazione.

Al collaboratore professionista, il quale sottoscrivendo accetta, viene in ogni caso richiesto di
svolgere il proprio incarico secondo le modalita pattuite in funzione delle esigenze aziendali
secondo gli standard di qualita professionale riconosciuti nell’ambito della disciplina
normativa della professione svolta e della deontologia professionale, interagendo con
I'organizzazione aziendale secondo le regole stabilite e tenendo conto dei compiti, ruoli e
funzioni assegnati, oltre che delle procedure operative in atto.

Il collaboratore professionista si obbliga ad eseguire personalmente l'incarico oggetto del
contratto, garantendo una attivita massima di 38 ore settimanali, adempiendo correttamente
alle sue obbligazioni ed eseguendo il contratto in buona fede, con la diligenza richiesta dalla
natura delle prestazioni effettuate. Il collaboratore professionista & altresi tenuto a prestare la
propria attivita garantendo il massimo impegno nel rispetto dei principi della migliore tecnica,
conformando la propria attivita alle linee guida ed agli standard internazionali emessi da societa
scientifiche, nonché alle prescrizioni regionali ed ai protocolli.

Il collaboratore professionista dovra essere a conoscenza del codice etico-comportamentale,
adottato da questa Azienda con deliberazione n. 426 del 7/04/2021 (consultabile sul sito
www.aslsalerno.it (Sezione “Amministrazione trasparente e dovra attenersi alle procedure
anche di prevenzione dei reati in uso presso 1’Azienda (PTPC).

In caso di violazione degli obblighi di condotta ivi previsti si potra dare luogo a risoluzione o
decadenza del rapporto instaurato.

Il collaboratore professionista si obbliga espressamente alla osservanza delle indicazioni
organizzative in materia di igiene e dei protocolli operativi generali emessi dalla Direzione
Sanitaria Aziendale e/o di Presidio. E’ fatto salvo, in particolare nei casi di inosservanza delle
indicazioni organizzative e/o dei protocolli emessi dalla Direzione innanzi detta, la possibilita
di chiedere al professionista il risarcimento per 1’eventuale danno e/o il peggior danno subito.
II collaboratore sara responsabile per eventuali danni prodotti, da Lui provocati a se stesso e/ o
a terzi nell’esecuzione del presente contratto, addebitabili a colpa, colpa grave o dolo. Inoltre,
sara ritenuto personalmente ed esclusivamente responsabile degli eventuali danni causati agli
assistiti in conseguenza delle prestazioni professionali dallo stesso personalmente svolte.

In relazione a quanto sopra, & carico del collaboratore professionista la copertura assicurativa
per responsabilita civile verso terzi o a beni dell'ente nello svolgimento del presente incarico
con un massimale non inferiore a 1.000.000,00 di euro e per infortunio professionale, derivante
dall'esercizio dell'attivita professionale svolta con un massimale non inferiore a 150.000,00 euro.

La stipulazione delle polizze di cui sopra e gli eventuali, successivi, rinnovi delle stesse dovranno
essere adeguatamente documentate con la consegna di copia dei relativi contratti e delle
quietanze di pagamento. Eventuali variazioni anomale dei parametri assicurativi (quali, ad
esempio, eccessiva sinistrosita, continui cambiamenti di compagnie assicurative) potranno essere
considerate al fine di valutare I'operato del collaboratore professionista, sino a poter comportare,
in caso di particolare rilevanza, motivo di risoluzione anticipata del rapporto.
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Art. 3 Sede di lavoro

La sede di svolgimento della collaborazione professionale & esclusivamente presso il servizio di
Pronto Soccorso e/o di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d'Urgenza del Presidio
Ospedaliero. di , & esclusa la possibilita di

svolgimento dell’incarico presso altre unita operative della macrostruttura.

Art. 4 Decorrenza, durata e scioglimento

Il presente contratto di collaborazione professionale occasionale ha decorrenza dal
e termina il 30/06/2023.

Ogni ulteriore accordo, concernente l'eventuale prolungamento del presente rapporto di
collaborazione oltre il termine di scadenza in relazione allo svolgimento della attivita cui esso &
connesso, dovra risultare da atti formali ed avra comunque valore di breve proroga in relazione
alla necessita di conclusione della attivita.

Le parti si danno reciprocamente atto che il presente contratto potra essere risolto ad iniziativa di
ciascuna di esse, mediante comunicazione scritta da inviarsi a mezzo raccomandata a/r con
almeno 30 giorni di anticipo, fatta salva la possibilita di concordare - tra le parti - un diverso

termine.

In particolare, il presente contratto potra essere risolto ad iniziativa di ciascuna delle parti
qualora le reciproche obbligazioni non siano adempiute secondo le modalita convenute, oltre che
per impossibilita sopravvenuta della prestazione di una delle parti e a causa della accertata
perdita dei requisiti necessari al suo svolgimento e del venir meno delle condizioni che hanno
determinato il conferimento del relativo incarico, con conseguente effetto liberatorio dall’obbligo
di prestazione per la parte che vi era tenuta, secondo le norme vigenti.

E’, in ogni caso, riconosciuta all’Azienda la facolta di recedere dal contratto senza ulteriore
motivazione qualora I’assenza del collaboratore a qualsiasi titolo si sia protratta per un periodo
superiore ad un sesto della durata del contratto stesso.

Art. 5 Trattamento economico ed impegno professionale

Il compenso per la prestazione professionale richiesta, alle condizioni di cui al presente contratto,
¢ fissato in € 60,00/ora omnicomprensivo, con un impegno orario massimale di 38 ore
settimanali.

L’erogazione del compenso avverra con periodicita mensile, previa determinazione dirigenziale
da parte delle singole macrostrutture assegnatarie, a seguito - trattandosi di tipologia
contrattuale a partita iva - della emissione di regolare fattura.

La corresponsione del compenso é subordinata alla verifica della compatibilita della prestazione
oraria svolta presso i pronto soccorso. Le attivita svolte in unita operative diverse, in contrasto
con il presente contratto in quanto espressamente vietate dall’art. 3, non saranno oggetto di

liquidazione.
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Art. 6 Dichiarazioni del collaboratore

Il collaboratore professionista dichiara di non trovarsi in condizione di conflitto di interessi con
I’Azienda tale da pregiudicare il regolare svolgimento dell’incarico.

I collaboratore professionista, altresi, dichiara di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di
inconferibilita e incompatibilita di incarico presso le pubbliche amministrazioni

Il collaboratore professionista si impegna a non divulgare o comunque a non utilizzare per fini
estranei a quelli previsti dal presente contratto dati o fatti inerenti I'Azienda e l'attivita in
particolare per la quale prestera la propria collaborazione, né i documenti dei quali dovesse
venire a conoscenza.

Il collaboratore professionista, preso atto del documento aziendale di informazione sui rischi
specifici esistenti nell’ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di
emergenza in atto presso 1’Azienda, si impegna ad osservare le disposizioni aziendali per la
sicurezza e la prevenzione degli infortuni sul lavoro, ad utilizzare correttamente le eventuali
attrezzature, i mezzi ed i locali che I'Azienda mette a sua disposizione per lo svolgimento
dell'incarico, ad utilizzare in modo appropriato i dispositivi di protezione parimenti messi a sua
disposizione, oltre che a sottoporsi alla sorveglianza sanitaria prevista e a frequentare i corsi di
formazione in materia di sicurezza cui fosse chiamato a partecipare senza costi aggiuntivi a
carico dell’Azienda.

Art. 7 Attivita di verifica

Il coordinamento e la vigilanza sul corretto esercizio dell’attivita svolta dal collaboratore
competono alla Direzione Sanitaria di Presidio e all'Unita Operativa di assegnazione.

Le esigenze aziendali cui il presente incarico & riferito sono soggette ad una verifica periodica
in relazione agli obiettivi perseguiti ed alle condizioni organizzative, subordinatamente alla
quale I’Azienda si riserva il diritto di sospendere o revocare il contratto, anche con riferimento
ai risultati dell’attivita svolta dal collaboratore professionista in rapporto al programma di
lavoro ed agli obiettivi aziendali ad esso connessi.

Art. 8 Disciplina fiscale e previdenziale applicabile
Le parti fanno rinvio alla normativa vigente in materia di redditi di lavoro autonomo.

In relazione agli obblighi previdenziali, fiscali ed assistenziali sard cura del professionista
provvedere a tutt gli adempimenti iscrittivi, dichiarativi e contributivi nei confronti degli Istituti
di Previdenza ed Assistenza, esonerando I’ Azienda da ogni responsabilita in merito.

Art. 9 Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente contratto le parti fanno espresso riferimento alle norme di
legge e consuetudinarie regolanti i rapporti di lavoro autonomo in quanto applicabili, nonché
alle procedure operative aziendali specificamente riferite ai rapporti di collaborazione a titolo di

lavoro autonomo.



ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

Al collaboratore si applicano le norme sulla sicurezza ed igiene del lavoro di cui al Decreto
Legislativo 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni, nonché le norme di tutela contro gli
infortuni sul lavoro e le malattie professionali tenuto conto della natura del presente incarico,
oltre che le relative procedure operative aziendali, e le norme sul trattamento dei dati personali
Regolamento generale sulla protezione dei dati (General Data Protection Regulation) approvato
con Regolamento UE 2016/ 679.

Le parti si danno in ogni caso reciprocamente atto che, salve le finalita di cui sopra, il
collaboratore professionista non fa parte dell’organico dell’Azienda.

Art. 10 Controversie

Per tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all'interpretazione ed
esecuzione dell’incarico sara competente il Foro di Salerno.
Il presente contratto & sottoscritto in duplice originale di cui uno rilasciato al professionista ed

uno custodito agli atti della Azienda.

ART. 11 Spese di bollo e registrazione

Tutt gli eventuali oneri, inerenti e conseguenti, per 1'esecuzione del presente disciplinare
sono a carico del collaboratore professionista.

E’ prevista la registrazione del presente contratto solo in caso d’uso ai sensi del DPR
131/1986.

11 Collaboratore Professionista 11 Direttore Generale / Suo delegato
Dott. Dott.

Le parti sottoscrivono ed approvano espressamente le clausole contenute negli artt. 2 (Modalita
di svolgimento della collaborazione ed obblighi del professionista), 4 (Decorrenza durata e
scioglimento), 5 (Trattamento economico ed impegno professionale), 7 (Attivita di verifica) , 8
(Disciplina fiscale e previdenziale applicabile) 10 (Controversie).

11 Collaboratore Professionista Il Direttore Generale / Suo delegato
Dott. Dott.

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, autorizzo il trattamento dei miei dati
personali finalizzato agli adempimenti connessi e previsti dal presente contratto, esclusa
I'autorizzazione preventiva che invece dovra essermi appositamente richiesta in caso di utilizzo
degli stessi dati al di fuori di tale ambito e per scopi di diversa natura.

Il Collaboratore Professionista
Dott.
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