
                           
                                                             VIA NIZZA, 146 - 84124 - SALERNO  

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

N.ro ........................  del ................................. 

 

OGGETTO: Concorso Pubblico per la copertura di n° 9 posti di Dirigente Medico disciplina 

Ostetricia e Ginecologia – Presa d’atto verbali della Commissione Esaminatrice e 

approvazione della graduatoria di merito e idoneità – NOMINA VINCITORI. 

 
La presente deliberazione si compone di n. ro        pagine, di cui n.ro          allegati che formano 

parte   integrante   e sostanziale della stessa. 

 
In data ______ il Direttore f.f. della UOC Gestione Risorse Umane propone la presente deliberazione 
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, 
con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle 
risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e legittimo, nella 
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti 
di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche; 
     
       Il DIRETTORE F.F.                                    FIRMA                             ONERI A VALERE SUL BILANCIO 
UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
   Dott.re Giovanni Angione                      ____________________                 _______________________ 
 
 
 
PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI   
 
      DATA                                  FUNZIONE CENTRALE                                     FIRMA LEGGIBILE 
 
____________            ______________________________           _____________________________ 
 
 

 
In data _________________, il  Dirigente  della FC  Economico Finanziaria attesta la 
regolarità contabile  e  

 
SI 

 
NO 

 
- Attestata la regolarità contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una 

disponibilità di _______________ euro su una previsione a budget di 
______________euro come attestato dal Dirigente proponente. 

                                                                                                          
                                   
 
 
 
                                                                                    FIRMA ______________________                                                                                  
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IL DIRETTORE F.F. U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  
 
OGGETTO: Concorso Pubblico per la copertura di n° 9 posti di Dirigente Medico disciplina 

Ostetricia e Ginecologia – Presa d’atto verbali della Commissione Esaminatrice e 
approvazione della graduatoria di merito e idoneità – NOMINA VINCITORI. 

 
PREMESSO  
✓ che con deliberazione n. 533 del 14/04/2022 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura – tra gli altri - di n. 9 posti di Dirigente Medico disciplina Ostetricia e 
Ginecologia a tempo pieno ed indeterminato; 

✓ che il relativo bando è stato pubblicato su Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 41 
del 02/05/2022 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie 
Speciale “Concorsi ed Esami” n. 85 del 25/10/2022; 

✓ che, nei termini disciplinati dall’art. 1 comma 548-bis e 548-ter della legge 145/2018, alla 
procedura concorsuale potevano iscriversi anche i medici iscritti all’ultimo anno del corso di 
formazione specialistica nonché al penultimo anno qualora il corso abbia durata 
quinquennale; 

✓ che con deliberazione n. 1355 del 06/12/2022 si è provveduto all’ammissione / esclusione 
dei candidati;  

✓ che con deliberazione n. 60 del 25/01/2023  sono stati nominati i componenti della relativa 
Commissione Esaminatrice; 

 

DATO ATTO che in data 17/03/2023 la Commissione Esaminatrice, completati i lavori, ha 
trasmesso tutti gli atti concorsuali e la graduatoria di merito conseguente alla U.O.C. Gestione 
Risorse Umane per il seguito di competenza; 
 

RITENUTO poter procedere alla presa d'atto dei verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice e 
all’approvazione della graduatoria finale di merito ed idoneità della selezione pubblica in 
argomento, suddivisa in due distinti elenchi dedicato il primo ai medici specialisti e il secondo ai 
candidati idonei in formazione specialistica; 
 
RITENUTO poter provvedere alla nomina dei vincitori che si sono classificati in posizione utile, dal 
primo a nono posto, della graduatoria di merito ed idoneità riservata ai medici specialisti; 
 

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell'istruttoria compiuta, e delle risultanze 
e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è 
regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il 
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 20/94 e successive 
modifiche;  
 

ATTESTATA la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs 
196/2003 così come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per l’adeguamento 
della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla 
legge 27 dicembre 2019 n.160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati 
personali, anche con riferimento alla loro “diffusione”, e dichiarato di aver valutato la rispondenza 
del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo dell’Albo 
Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge; 
 

DICHIARATO: 
− che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento è deposita e 

custodita agli atti della F.C. Gestione Risorse Umane; 
− che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l’atto conforme alle disposizioni di 

legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi 
strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalità istituzionali dell’Ente; 

 



 
Il Responsabile del procedimento dichiara l’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato 
attuale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e 
l’aderenza del presente atto alle misure previste nel vigente piano anticorruzione 

 

P R O P O N E 
per tutto quanto sopra espresso: 
 

➢ DI PROCEDERE alla presa d’atto dei verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice del 
concorso pubblico per la copertura n. 9 posti di Dirigente Medico disciplina “Ostetricia e 
Ginecologia” a tempo pieno ed indeterminato pubblicato indetto, tra gli altri, con 
deliberazione n. 533 del 14/04/2022; 
 

➢ DI APPROVARE la graduatoria di merito dei medici in possesso di specializzazione, 
formulata dalla predetta Commissione, come di seguito riportata: 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 9 POSTI A TEMPO PIENO ED A TEMPO INDETRMINATO 
DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA  OSTETRICIA E GINECOLOGIA- 

GRADUATORIA DEFINITIVA  - SPECIALISTI 

Prog. COGNOME NOME Nato il Titoli TOT. COMPLESSIVO 

1 FUNICELLI VITO ROSARIO dati omessi a tutela della  privacy 11,928 86,928 

2 RAFFONE ANTONIO dati omessi a tutela della  privacy 8,060 85,060 

3 PALUMBO ANNA RITA dati omessi a tutela della  privacy 5,697 84,697 

4 ESPOSITO GIUSEPPINA dati omessi a tutela della  privacy 8,126 82,126 

5 GIUGLIANO LUIGI dati omessi a tutela della  privacy 6,956 81,956 

6 LONGO MAURIZIO dati omessi a tutela della  privacy 5,144 81,144 

7 DE VIVO VALENTINO dati omessi a tutela della  privacy 6,926 80,926 

8 GIUDICEPIETRO ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 4,550 80,550 

9 DI SARNO ROSSANA dati omessi a tutela della  privacy 7,290 80,290 

10 LOMBARDO VALENTINA dati omessi a tutela della  privacy 5,084 80,084 

11 ESPOSITO ROSANNA dati omessi a tutela della  privacy 5,813 79,813 

12 VICIDOMINI ANNA CHIARA dati omessi a tutela della  privacy 1,932 78,932 

13 TORRE CLELIA dati omessi a tutela della  privacy 4,561 78,561 

14 ACONE GENNARO dati omessi a tutela della  privacy 11,615 77,615 

15 MASCIA MARIKA dati omessi a tutela della  privacy 6,250 77,250 

16 BUONFANTINO CIRA dati omessi a tutela della  privacy 7,201 76,201 

17 LETTIERI ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 2,064 76,064 

18 MARRONE VINCENZO dati omessi a tutela della  privacy 2,828 75,828 

19 GAMBARDELLA MARTINA dati omessi a tutela della  privacy 1,240 75,240 

20 SANSEVERINO FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 1,307 74,307 

21 GUADAGNO MARIA dati omessi a tutela della  privacy 3,459 73,459 

22 CUTILLO ESTER BIANCA dati omessi a tutela della  privacy 2,150 72,150 

23 SAVASTANO GIOVANNA dati omessi a tutela della  privacy 4,900 71,900 

24 RAIMONDO IVANO dati omessi a tutela della  privacy 4,817 71,817 

25 BASILE CARMELA dati omessi a tutela della  privacy 4,100 71,100 

26 FREGA VALERIA dati omessi a tutela della  privacy 7,900 69,900 

27 ROSELLI FERDINANDO dati omessi a tutela della  privacy 2,100 68,100 

 

➢ DI APPROVARE la graduatoria di merito dei medici in formazione specialistica, redatta dalla 
predetta Commissione, come di seguito riportata: 
 



 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 9 POSTI A TEMPO PIENO ED A TEMPO 
INDETRMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA  OSTETRICIA E GINECOLOGIA- 

GRADUATORIA DEFINITIVA  - SPECIALIZZANDI 

Prog. COGNOME NOME Nato il Titoli TOT. COMPLESSIVO 

1 ESPOSITO VERONICA dati omessi a tutela della  privacy 4,393 83,393 

2 PICONE ESTER dati omessi a tutela della  privacy 0,080 80,080 

3 PEZZELLA LIBERATO dati omessi a tutela della  privacy 2,334 79,334 

4 CAMMAROTA ANTONELLA dati omessi a tutela della  privacy 2,460 78,460 

5 MASTANTUONI ENRICA dati omessi a tutela della  privacy 2,700 76,700 

6 FULGIONE CATERINA dati omessi a tutela della  privacy 3,380 76,380 

7 CARLEA ANNUNZIATA dati omessi a tutela della  privacy 3,558 75,558 

8 CORACE FRANCESCA dati omessi a tutela della  privacy 0,437 75,437 

9 SERAFINO PAOLO dati omessi a tutela della  privacy 2,198 75,198 

10 APPARENTE PIERA dati omessi a tutela della  privacy 3,070 75,070 

11 CONTE ANNA dati omessi a tutela della  privacy 4,851 74,851 

12 RUSSO MARIO dati omessi a tutela della  privacy 0,790 74,790 

13 IANNUZZI GABRIELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,654 74,654 

14 NICOLETTI ROBERTA dati omessi a tutela della  privacy 0,517 74,517 

15 MUSONE MARIATERESA dati omessi a tutela della  privacy 2,380 74,380 

16 MARITATO MARINA dati omessi a tutela della  privacy 1,341 74,341 

17 MARI SARA dati omessi a tutela della  privacy 1,241 74,241 

18 AMMENDOLA ALESSANDRA dati omessi a tutela della  privacy 4,241 74,241 

19 TOSCANO PAOLO dati omessi a tutela della  privacy 2,170 74,170 

20 PAGLIUCA MARIACHIARA dati omessi a tutela della  privacy 1,040 74,040 

21 BORZACCHELLI ANTONIETTA dati omessi a tutela della  privacy 0,982 73,982 

22 ORLANDI GIULIANA dati omessi a tutela della  privacy 0,885 73,885 

23 DE ROSA MARTINA dati omessi a tutela della  privacy 0,753 73,753 

24 TANZI FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 0,695 73,695 

25 DI MAIO CARLO MICHELE dati omessi a tutela della  privacy 1,231 73,231 

26 PADOVANO MICHELA dati omessi a tutela della  privacy 0,108 73,108 

27 SCAMARDELLA GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 1,638 72,638 

28 MARESCA ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 0,487 72,487 

29 PICARDI NICO dati omessi a tutela della  privacy 1,335 72,335 

30 SAPONARA STEFANIA dati omessi a tutela della  privacy 1,233 72,233 

31 PELLEGRINO ANITA dati omessi a tutela della  privacy 1,084 72,084 

32 BUONOMO GIORGIA dati omessi a tutela della  privacy 0,547 71,547 

33 GRASSINI GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 2,345 71,345 

34 D'ALISA ROSSELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,090 71,090 

35 PORCARO PAOLA dati omessi a tutela della  privacy 0,944 70,944 

36 MUNNO GAETANO MARIA dati omessi a tutela della  privacy 1,910 70,910 

37 GALLO ROBERTA dati omessi a tutela della  privacy 0,710 70,710 

38 DI GENNARO DANIELE dati omessi a tutela della  privacy 1,546 70,546 

39 AIELLO FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 1,507 70,507 

40 PITTANA ERIKA dati omessi a tutela della  privacy 1,436 70,436 

41 NUNZIATA MARIA dati omessi a tutela della  privacy 0,230 70,230 

42 BRANDOLINO GABRIELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,268 69,268 

43 MESSINA CRISTINA dati omessi a tutela della  privacy 1,265 69,265 

44 AQUINO CARMEN IMMA dati omessi a tutela della  privacy 3,261 69,261 

45 SCALERA ANDREA dati omessi a tutela della  privacy 0,218 69,218 



46 GABRIELLI OLIMPIA dati omessi a tutela della  privacy 2,653 68,653 

47 SOCCIO GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 0,230 68,230 

48 GOLINO DAVIDE dati omessi a tutela della  privacy 0,197 68,197 

49 VETRELLA MARTINO dati omessi a tutela della  privacy 1,052 68,052 

50 MANTELLI DALILA dati omessi a tutela della  privacy 0,859 67,859 

51 TRAMONTANO ANNA LUNA dati omessi a tutela della  privacy 0,680 67,680 

52 DEL PAPATO RAFFAELLA dati omessi a tutela della  privacy 0,250 67,250 

53 CANCELLIERE ELENA dati omessi a tutela della  privacy 1,899 66,899 

54 GLIUBIZZI LIGIA dati omessi a tutela della  privacy 0,865 66,865 

55 SPINELLI BARRILE LUDOVICA dati omessi a tutela della  privacy 3,233 66,233 

56 SCOGNAMIGLIO CAMILLA dati omessi a tutela della  privacy 0,160 66,160 

57 RICCARDI RAFFAELE dati omessi a tutela della  privacy 0,675 64,675 

58 GRANATA MADDALENA dati omessi a tutela della  privacy 0,558 64,558 

59 TORO FEDERICO dati omessi a tutela della  privacy 0,000 60,000 

 

➢ DI PROCEDERE all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato dei primi 9 (nove) candidati 
utilmente classificati della graduatoria di merito dei medici specialisti sopra riportata, 
procedendo allo scorrimento della graduatoria sino all’effettiva copertura dei posti messi a 
concorso; 

 

➢ DI RISERVARSI di procedere all’ulteriore utilizzazione della graduatoria di merito ed 
idoneità per le eventuali carenze nei ruoli dell’Azienda, mediante scorrimento della 
graduatoria dei medici specialisti approvata; 

 

➢  DI RISERVARSI, altresì, in caso di completa escussione della graduatoria dei medici 
specialisti e della permanenza di ulteriori carenze, di procedere alla utilizzazione della 
graduatoria dei medici in formazione specialistica mediante costituzione, così come 
previsto per legge, di rapporti di lavoro a tempo determinato e parziale (32 ore settimanali) 
con garanzia, entro i termini indicati dalla norma, del passaggio al rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato al conseguimento del titolo di specializzazione; 

 

➢ DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane l’onere di provvedere agli adempimenti 
di competenza necessari per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento; 

 

➢ DI DARE ATTO che la spesa annua prevista del presente provvedimento, pari a € 
774.000,00 troverà copertura sul competente conto economico del personale dirigenza 
Area Sanità; 
 

➢ DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

 
Il Direttore F.F.  

U.O.C. Gestione Risorse Umane 
                   Dott. Giovanni Angione  

 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21.06.2022 e D.P.G.R.C. n.110 del 
04.08.2022 
 

VISTA la proposta formulata dal Direttore f.f. della U.O.C. Gestione Risorse Umane alla stregua 
dell'istruttoria compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella 



premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di 
regolarità e legittimità della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della 
vigente normativa e utilità per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della 
L. 20/94 e successive modifiche; 

 

D E L I B E R A 
 

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti 
e sostanziali, di:  
 

➢ DI PROCEDERE alla presa d’atto dei verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice del 
concorso pubblico per la copertura n. 9 posti di Dirigente Medico disciplina “Ostetricia e 
Ginecologia” a tempo pieno ed indeterminato pubblicato indetto, tra gli altri, con 
deliberazione n. 533 del 14/04/2022; 
 

➢ DI APPROVARE la graduatoria di merito dei medici in possesso di specializzazione, 
formulata dalla predetta Commissione, come di seguito riportata: 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 9 POSTI A TEMPO PIENO ED A TEMPO INDETRMINATO 
DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA  OSTETRICIA E GINECOLOGIA- 

GRADUATORIA DEFINITIVA  - SPECIALISTI 

Prog. COGNOME NOME Nato il Titoli TOT. COMPLESSIVO 

1 FUNICELLI VITO ROSARIO dati omessi a tutela della  privacy 11,928 86,928 

2 RAFFONE ANTONIO dati omessi a tutela della  privacy 8,060 85,060 

3 PALUMBO ANNA RITA dati omessi a tutela della  privacy 5,697 84,697 

4 ESPOSITO GIUSEPPINA dati omessi a tutela della  privacy 8,126 82,126 

5 GIUGLIANO LUIGI dati omessi a tutela della  privacy 6,956 81,956 

6 LONGO MAURIZIO dati omessi a tutela della  privacy 5,144 81,144 

7 DE VIVO VALENTINO dati omessi a tutela della  privacy 6,926 80,926 

8 GIUDICEPIETRO ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 4,550 80,550 

9 DI SARNO ROSSANA dati omessi a tutela della  privacy 7,290 80,290 

10 LOMBARDO VALENTINA dati omessi a tutela della  privacy 5,084 80,084 

11 ESPOSITO ROSANNA dati omessi a tutela della  privacy 5,813 79,813 

12 VICIDOMINI ANNA CHIARA dati omessi a tutela della  privacy 1,932 78,932 

13 TORRE CLELIA dati omessi a tutela della  privacy 4,561 78,561 

14 ACONE GENNARO dati omessi a tutela della  privacy 11,615 77,615 

15 MASCIA MARIKA dati omessi a tutela della  privacy 6,250 77,250 

16 BUONFANTINO CIRA dati omessi a tutela della  privacy 7,201 76,201 

17 LETTIERI ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 2,064 76,064 

18 MARRONE VINCENZO dati omessi a tutela della  privacy 2,828 75,828 

19 GAMBARDELLA MARTINA dati omessi a tutela della  privacy 1,240 75,240 

20 SANSEVERINO FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 1,307 74,307 

21 GUADAGNO MARIA dati omessi a tutela della  privacy 3,459 73,459 

22 CUTILLO ESTER BIANCA dati omessi a tutela della  privacy 2,150 72,150 

23 SAVASTANO GIOVANNA dati omessi a tutela della  privacy 4,900 71,900 

24 RAIMONDO IVANO dati omessi a tutela della  privacy 4,817 71,817 

25 BASILE CARMELA dati omessi a tutela della  privacy 4,100 71,100 

26 FREGA VALERIA dati omessi a tutela della  privacy 7,900 69,900 

27 ROSELLI FERDINANDO dati omessi a tutela della  privacy 2,100 68,100 

 



➢ DI APPROVARE la graduatoria di merito dei medici in formazione specialistica, redatta dalla 
predetta Commissione, come di seguito riportata: 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N° 9 POSTI A TEMPO PIENO ED A TEMPO 
INDETRMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA  OSTETRICIA E GINECOLOGIA- 

GRADUATORIA DEFINITIVA  - SPECIALIZZANDI 

Prog. COGNOME NOME Nato il Titoli TOT. COMPLESSIVO 

1 ESPOSITO VERONICA dati omessi a tutela della  privacy 4,393 83,393 

2 PICONE ESTER dati omessi a tutela della  privacy 0,080 80,080 

3 PEZZELLA LIBERATO dati omessi a tutela della  privacy 2,334 79,334 

4 CAMMAROTA ANTONELLA dati omessi a tutela della  privacy 2,460 78,460 

5 MASTANTUONI ENRICA dati omessi a tutela della  privacy 2,700 76,700 

6 FULGIONE CATERINA dati omessi a tutela della  privacy 3,380 76,380 

7 CARLEA ANNUNZIATA dati omessi a tutela della  privacy 3,558 75,558 

8 CORACE FRANCESCA dati omessi a tutela della  privacy 0,437 75,437 

9 SERAFINO PAOLO dati omessi a tutela della  privacy 2,198 75,198 

10 APPARENTE PIERA dati omessi a tutela della  privacy 3,070 75,070 

11 CONTE ANNA dati omessi a tutela della  privacy 4,851 74,851 

12 RUSSO MARIO dati omessi a tutela della  privacy 0,790 74,790 

13 IANNUZZI GABRIELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,654 74,654 

14 NICOLETTI ROBERTA dati omessi a tutela della  privacy 0,517 74,517 

15 MUSONE MARIATERESA dati omessi a tutela della  privacy 2,380 74,380 

16 MARITATO MARINA dati omessi a tutela della  privacy 1,341 74,341 

17 MARI SARA dati omessi a tutela della  privacy 1,241 74,241 

18 AMMENDOLA ALESSANDRA dati omessi a tutela della  privacy 4,241 74,241 

19 TOSCANO PAOLO dati omessi a tutela della  privacy 2,170 74,170 

20 PAGLIUCA MARIACHIARA dati omessi a tutela della  privacy 1,040 74,040 

21 BORZACCHELLI ANTONIETTA dati omessi a tutela della  privacy 0,982 73,982 

22 ORLANDI GIULIANA dati omessi a tutela della  privacy 0,885 73,885 

23 DE ROSA MARTINA dati omessi a tutela della  privacy 0,753 73,753 

24 TANZI FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 0,695 73,695 

25 DI MAIO CARLO MICHELE dati omessi a tutela della  privacy 1,231 73,231 

26 PADOVANO MICHELA dati omessi a tutela della  privacy 0,108 73,108 

27 SCAMARDELLA GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 1,638 72,638 

28 MARESCA ANTONIA dati omessi a tutela della  privacy 0,487 72,487 

29 PICARDI NICO dati omessi a tutela della  privacy 1,335 72,335 

30 SAPONARA STEFANIA dati omessi a tutela della  privacy 1,233 72,233 

31 PELLEGRINO ANITA dati omessi a tutela della  privacy 1,084 72,084 

32 BUONOMO GIORGIA dati omessi a tutela della  privacy 0,547 71,547 

33 GRASSINI GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 2,345 71,345 

34 D'ALISA ROSSELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,090 71,090 

35 PORCARO PAOLA dati omessi a tutela della  privacy 0,944 70,944 

36 MUNNO GAETANO MARIA dati omessi a tutela della  privacy 1,910 70,910 

37 GALLO ROBERTA dati omessi a tutela della  privacy 0,710 70,710 

38 DI GENNARO DANIELE dati omessi a tutela della  privacy 1,546 70,546 

39 AIELLO FEDERICA dati omessi a tutela della  privacy 1,507 70,507 

40 PITTANA ERIKA dati omessi a tutela della  privacy 1,436 70,436 

41 NUNZIATA MARIA dati omessi a tutela della  privacy 0,230 70,230 

42 BRANDOLINO GABRIELLA dati omessi a tutela della  privacy 1,268 69,268 

43 MESSINA CRISTINA dati omessi a tutela della  privacy 1,265 69,265 

44 AQUINO CARMEN IMMA dati omessi a tutela della  privacy 3,261 69,261 



45 SCALERA ANDREA dati omessi a tutela della  privacy 0,218 69,218 

46 GABRIELLI OLIMPIA dati omessi a tutela della  privacy 2,653 68,653 

47 SOCCIO GIULIA dati omessi a tutela della  privacy 0,230 68,230 

48 GOLINO DAVIDE dati omessi a tutela della  privacy 0,197 68,197 

49 VETRELLA MARTINO dati omessi a tutela della  privacy 1,052 68,052 

50 MANTELLI DALILA dati omessi a tutela della  privacy 0,859 67,859 

51 TRAMONTANO ANNA LUNA dati omessi a tutela della  privacy 0,680 67,680 

52 DEL PAPATO RAFFAELLA dati omessi a tutela della  privacy 0,250 67,250 

53 CANCELLIERE ELENA dati omessi a tutela della  privacy 1,899 66,899 

54 GLIUBIZZI LIGIA dati omessi a tutela della  privacy 0,865 66,865 

55 SPINELLI BARRILE LUDOVICA dati omessi a tutela della  privacy 3,233 66,233 

56 SCOGNAMIGLIO CAMILLA dati omessi a tutela della  privacy 0,160 66,160 

57 RICCARDI RAFFAELE dati omessi a tutela della  privacy 0,675 64,675 

58 GRANATA MADDALENA dati omessi a tutela della  privacy 0,558 64,558 

59 TORO FEDERICO dati omessi a tutela della  privacy 0,000 60,000 
 

➢ DI PROCEDERE all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato dei primi 9 (nove) candidati 
utilmente classificati della graduatoria di merito dei medici specialisti sopra riportata, 
procedendo allo scorrimento della graduatoria sino all’effettiva copertura dei posti messi a 
concorso; 

 

➢ DI RISERVARSI di procedere all’ulteriore utilizzazione della graduatoria di merito ed 
idoneità per le eventuali carenze nei ruoli dell’Azienda, mediante scorrimento della 
graduatoria dei medici specialisti approvata; 

 

➢  DI RISERVARSI, altresì, in caso di completa escussione della graduatoria dei medici 
specialisti e della permanenza di ulteriori carenze, di procedere alla utilizzazione della 
graduatoria dei medici in formazione specialistica mediante costituzione, così come 
previsto per legge, di rapporti di lavoro a tempo determinato e parziale (32 ore settimanali) 
con garanzia, entro i termini indicati dalla norma, del passaggio al rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato al conseguimento del titolo di specializzazione; 

 

➢ DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane l’onere di provvedere agli adempimenti 
di competenza necessari per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento; 

 

➢ DI DARE ATTO che la spesa annua prevista del presente provvedimento, pari a € 
774.000,00 troverà copertura sul competente conto economico del personale dirigenza 
Area Sanità; 
 

➢ DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente; 
 

➢ DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

 
Si esprime parere favorevole              Si esprime parere favorevole 
  Il Direttore Amministrativo                   Il Direttore Sanitario 
      Dott. Germano Perito                               Dott. Primo Sergianni 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Ing. Gennaro Sosto 

 
 

 
 
 



 

 

 
 
SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE: 

- É STATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSI DELL’ART. 124 - 
COMMA 1 -  DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL __________________________ 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

 
………………………………… 

 
 

 
 
 
 

LA PRESENTE  DELIBERAZIONE È DIVENUTA ESECUTIVA: 
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D. L.VO18.08.2000 N.267 IL _____________ 
 
- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO______ 
DEL ________________ 

 
 
                                                                                                                                    

                            il dirigente 
……………………………. 

 
 
 
 
 

 
 

PER  COPIA  CONFORME  ALL’ORIGINALE  ESISTENTE  AGLI  ATTI  D’UFFICIO 
 

SALERNO, LÌ  
 
 
 
 
                                                                                                           
                                                                      IL DIRIGENTE           
                                                                   
                                                             …………………………………  
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