
 
  
L' art. 23 del Codice dell'Amministrazione Digitale (Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.), riconosce alle copie

analogiche di documenti informatici (es. la stampa di un certificato, un contratto, ecc.) la stessa efficacia probatoria dell'originale

informatico da cui sono tratti se la loro conformit non viene espressamente disconosciuta (in giudizio). Diverso  il caso in cui la

conformit all'originare informatico, in tutte le sue componenti, sia attestata da un pubblico ufficiale autorizzato. In questo caso,

infatti, per negare alla copia analogica di documento informatico la stessa efficacia probatoria del documento sorgente si rende

necessaria la querela di falso.

Questo regime, di carattere generale, incontra alcune deroghe rispetto alle copie analogiche di documenti amministrativi

informatici.

L'art. 23-ter del CAD prevede che sulle copie analogiche di documenti amministrativi informatici possa essere apposto un

contrassegno a stampa (detto anche timbro digitale o glifo) che consente di accertare la corrispondenza tra le copie analogiche

stesse e l'originale informatico (in esso deve essere codificato, infatti, il documento informatico o le informazioni necessarie a

verificarne la corrispondenza all'originale in formato digitale). La verifica avviene grazie ad appositi software che leggono le

informazioni contenute nel timbro digitale. I software necessari per l'attivit di verifica devono essere gratuiti e messi liberamente a

disposizione da parte delle amministrazioni.

 

  
  
  
  

  
  
  
  
Impronta del documento digitale originale: null  
Identificativo del documento digitale originale: 1487  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Documento generato dal sistema DgsWebOS in data: 19-05-2023 10:02:38 

Copia conforme di un documento amministrativo informatico formata ai sensi dell'articolo 23-ter, comma 5
del CAD.
Il presente contrassegno digitale Datamatrix contiene informazioni utili alla verifica della corrispondenza
del documento all'originale digitale conservato dall'amministrazione proprietaria dello stesso.
Il contrassegno pu essere letto con qualsiasi applicazione in grado di decodificare il formato Datamatrix e
con gli smartphone dei principali costruttori.
In alternativa  possibile collegarsi al sistema DgsWebOS dell'amministrazione e ricercare dopo
l'autenticazione il documento
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10213 BARLOTTI VINCENZO DIR. MEDICO Medicina SI 01/11/2005 01/11/2005 31/10/2020 24/02/2023

11078 D'ADDATO ELVIO DIR. MEDICO Medicina SI 14/01/20003 14/01/2003 01/02/2005 13/01/2018 24/02/2023

11838 FLORIO GIOVANNI DIR. MEDICO Allergologia SI 01/04/2002 01/06/2003 01/07/2004 31/03/2017 24/02/2023

12009 GIAMMARINO ANNA DIR. MEDICO Nefrologia SI 16/06/2006 16/06/2006 01/01/2014 15/06/2021 24/02/2023

1749 GLIELMI GIANFRANCO DIR. MEDICO Medicina SI 02/01/2004 17/10/2006 21/12/2015 20/12/2019 24/02/2023

12218 GUIDA LUCIA DIR. MEDICO Med. Fisica e Riab. SI 23/09/2002 16/08/2003 01/08/2005 15/08/2018 24/02/2023

6652 LUONGO FIDALMA DIR. MEDICO Medicina SI 01/07/2006 01/07/2006 30/06/2021 24/02/2023

13327 PAOLINO ADELE DIR. MEDICO Rec. E Riabilitazione SI 01/09/2005 01/09/2005 31/08/2020 24/02/2023

13386 PEDUTO ANTONIETTA DIR. MEDICO Medicina SI 16/04/2004 16/04/2004 15/04/2019 24/02/2023

13567 PIZZO MARIA ROSA DIR. MEDICO Medicina SI 26/04/1999 19/06/2000 18/06/2015 24/02/2023

3139 TAGLIAMONTE MARIA ROSARIA DIR. MEDICO Medicina SI 11/05/2000 16/07/2003 01/01/2004 15/07/2018 24/02/2023
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3881 GABRIELE FALCONE LUISA DIR. MEDICO Medicina SI 16/08/2016 16/08/2016 16/10/2018 15/08/2021 24/02/2023

9116 NADDEO MARIA DIR. MEDICO Medicina SI 16/10/2016 16/10/2016 01/02/2018 15/10/2021 24/02/2023

6652 LUONGO FIDALMA DIR. MEDICO Medicina SI 01/07/2006 01/07/2006 30/06/2021 24/02/2023

3824 PINTO DANIELA DIR. MEDICO Medicina SI 01/07/2013 01/07/2013 01/12/2017 30/06/2018 24/02/2023

 Esperienza professionale nel SSN superiore a quindici anni

Esperienza professionale nel SSN tra cinque e quindici anni

Allegato al verbale del C.T. "Medicina Generale" del 24/02/2023


