
AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO
VIA NIZZA,146-84124-SALERNO

DELIBERAZIONE
Proposta:
Proponente: UOC Gestione degli Affari Generali

Provvedimento con Esecutività:

Ordinaria

X Immediata Motivazione: Per consentire l' immediata esecutività di
quanto contenuto.

Altre fattispecie Come indicato nel corpo del provvedimento.

Oggetto:  CONVENZIONE CON L’A.O.U. SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI D’ARAGONA
PER PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE PER LA COPERTURA TURNI
C/O LA UOC NPI DELLA A.O.U. CON DECORRENZA 26/06/2023 E PER LA DURATA DI
MESI SEI.

Ai sensi del D.Lgs. n.82 del 7 marzo 2005 (Codice dell' Amministrazione Digitale) e successive modifiche, integrazioni e norme collegate, il presente documento informatico
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Alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonchè per espressa
dichiarazione di regolarità tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE\IL DIRIGENTE di UOC Gestione
degli Affari Generali

PREMESSO

che l’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona con nota prot. n. 15533 del
16.06.2023,(all.1),  stante la carenza di personale dirigente medico specialista nella
branca di Neuropsichiatria infantile,  ha chiesto la disponibilità  all’ASL di  Salerno alla
stipula della  convenzione in Neuropsichiatria infantile,  per la durata di mesi sei
eventualmente rinnovabili per un totale di ore 80 mensili;

-

vista la nota prot. n. 126259 del 22/06/2023, (all.2), nella quale il Direttore Sanitario
Aziendale dispone di provvedere con urgenza alla predisposizione di specifico atto di
convenzione con l’A.O.U. e che la proposta deliberativa venga curata dalla scrivente in
qualità di Direttore UOC Gestione degli Affari Generali;

-

PRESO ATTO:

della nota PG 123835 del 20/06/2023,con la quale il responsabile UONPIA dell’ASL
Salerno comunica la disponibilità resa per le vie brevi dai Dott.ri Perpaolo Roberto e
Rosina Braiotta;

-

della nota PG 125271 del 21/06/2023, con la quale il Direttore di Dipartimento di Salute
Mentale, Dr Corrivetti, comunica la disponibilità acquisita dai predetti Dirigenti medici e
chiede di procedere in merito alla richiesta dell’A.O.U. al fine di assicurare le prestazioni
in argomento;

-

LETTI:

l’art. 15 quinquies del D. lgs. 229/1999 e s. m. e i. che prevede la possibilità per i
dirigenti sanitari con rapporto di lavoro esclusivo di partecipare ai proventi di attività in
strutture di altre Aziende del SSN;

-

l’art. 55 del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001, come integrato
dall’art. 18 del CCNL 2002/2005;

-

l’art. 58 del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001-
gli artt. 14 e 18 del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria 2002/2005;-
gli art. 24 comma 6 e 115 del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria 2016/2018-
la Legge 161/2014;-

            
PRECISATO CHE:

il Referente della convenzione per tutte la attività scaturenti dal presente atto è il
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale;

-

l’attività di consulenza sarà espletata al di fuori dell’orario ordinario e straordinario di
servizio, nel rispetto della vigente normativa in materia di orario di lavoro e organizzata

-
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in modo da non arrecare pregiudizio alle attività istituzionali;
il limite massimo di ore settimanali sarà tale da garantire il riposo biologico (settimanale
e periodo di ferie) degli operatori sanitari impegnati, secondo quanto previsto dalla L.
161/2014;

-

il Direttore delle UONPIA di appartenenza dei Dirigenti Medici impegnati nelle attività di
che trattasi avranno cura di controllare che l’orario di lavoro espletato rispetti la citata
normativa;

-

la parte del ricavo derivante dall’attività resa in convenzione trova imputazione nel C.E.
“Proventi diversi” nel bilancio 2023;

-

VISTA:

la convenzione allegata in copia al presente atto quale parte integrante e sostanziale
(All. 3);

-

ATTESTATO:
che il presente provvedimento, alla stregua dell' istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati nella premessa,costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e
legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall' art.1 della L.20/94 e successive
modifiche;

ATTESTATA:
che la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs
196/2003 così come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per l'
adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle
novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che contiene principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, a che con riferimento alla loro "diffusione", e dichiarato di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell' Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge;

DICHIARATO:
che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento è deposita e
custodita agli del Dipartimento/U.O. proponente;
che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l' atto conforme alle disposizioni di
legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonchè coerente con gli obiettivi
strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalità istituzionali dell'Ente.

Il Responsabile del procedimento dichiara:
l' insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell' articolo 6 bis della
Legge n.241/90 in relazione al citato provvedimento e l' aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione.
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Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato
 

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

di approvare e sottoscrivere l’allegato schema di convenzione (all.3) con l’A.O.U.
San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona per prestazioni di Neuropsichiatria Infantile
per la copertura turni c/o la UOC NPI della A.O.U. con decorrenza 26/06/2023 e per
la durata di mesi sei per un n. di 80 ore mensili;

-

di precisare:-
che la parte del ricavo derivante dalle prestazioni rese spettante all’ASL Salerno
trova imputazione nel C.E. alla voce “Proventi diversi” del bilancio 2023, che le quote
spettanti ai dipendenti che effettuano le prestazioni è compresa negli importi che
saranno corrisposti dall’Azienda richiedente;

-

di stabilire che il referente per tutte le attività scaturenti dal presente atto è il Direttore
del Dipartimento Salute Mentale;

-

di stabilire che l’ASL Salerno si riserva la facoltà, sulla base di sopravvenute
circostanze, di assicurare un numero inferiore di ore di prestazioni rispetto a quelle
previste all’atto di stipula della presente Convenzione o di recedere unilateralmente
dal contratto dandone comunicazione, anche a mezzo posta elettronica, con
preavviso di gg. 15, nel caso in cui, ad insindacabile giudizio del Legale
Rappresentante, si ravvisi la impossibilità di inviare proprio personale dirigente
medico per la consulenza di che trattasi. Nel caso di recesso anticipato, l’A.O.U. San
Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona sarà tenuta al pagamento delle sole prestazioni
effettuate;

-

di inviare la presente deliberazione all’A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi
d’Aragona, ai Direttori delle Strutture Aziendali interessate, alla U.O.C. Gestione dei
Flussi Finanziari ed Economico-Gestionali, alla U.O.C. Gestione delle Risorse
Umane, alla U.O.C. Gestione degli Affari Generali, all’Ufficio Centrale ALPI;

-

di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi della normativa
vigente;

-

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, vista l’urgenza
rappresentata dall’ A.O.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona.

-
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IL DIRETTORE \ DIRIGENTE UOC Gestione degli Affari Generali - [ Ambrosio Eliana ]

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTÙ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21/06/2022 e D.P.G.R.C. n. 110 del
04/08/2022;

Vista la proposta formulata dal Direttore/Dirigente proponente alla stregua dell'istruttoria
compiuta dallo stesso e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa,costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonchè dell' espressa dichiarazione di regolarità e
legittimità della stessa, a mezzo sottoscrizione , nella forma e nella sostanza ai sensi della
vigente normativa e utilità per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art.1 della L.20\94 e successive modifiche;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

PARERI:

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Germano Perito FIRMATO

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Primo Sergianni FIRMATO
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-
-

di approvare la proposta formulata che qui si intende integralmente riportata;
di trasmettere il presente provvedimento ai destinatari indicati in proposta.

 
 
 

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

I documenti afferenti al seguente procedimento sono stati firmati digitalmente da:
Ambrosio Eliana - proposta-approvata_1.pdf - 23/06/2023 15:34:00
Perito Germano - proposta-approvata_1_1.pdf - 28/06/2023 18:41:13
Sergianni Primo - proposta-approvata_1_1_1.pdf - 29/06/2023 11:48:36

IL DIRETTORE GENERALE

Ing.Gennaro Sosto
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Allegati alla presente:
Allegati Atti Amministrativi (Nome File:all1 Ruggi.pdf - Impronta:
01fc1e59e057a431ec27f807628a7668960fc5e5707f5b2a231cddcf19858c6ce92aa615ad5
90bc12e72b84c829e5abbc912173c153ad419a6a46479bf8f901f) -
PUBBLICABILE;
Allegati Atti Amministrativi (Nome File:all. 2 DSA.pdf - Impronta:
b257de873d58f2af8612907c54858c3daf4a39ca9a595c466240358c34ceeac6f10f61f5eab6
7bf633ddab07e4f1a69de4030e0d5b7df41848327aa089fcf21c) -
PUBBLICABILE;
Allegati Atti Amministrativi (Nome File:Convenzione attiva neuropsichiatria infantile
RUGGI.pdf - Impronta:
fb8c9a9e309964089c799a4be12ec57d5bcd53f1f6f5f48d2accaf551b4346662260e0d817d
49d6fbb19fd1f5e2242a74961a845ccff745ab11b8b5b68226918) -
PUBBLICABILE;

IL DIRETTORE

UOC Gestione degli Affari Generali- [ Ambrosio Eliana]
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:
Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC Gestione degli Affari Generali
UOC Gestione dei Flussi Finanziari ed Economico Gestionali
Collegio Sindacale
UOC Gestione Risorse Umane
UOSD Esame e Valutazione delle Attività e dei Risultati CUP Liste di Attesa
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