
Allegato  A 

 

Fondi contrattuali provvisori anno 2022 

 

 

 

 

Fondi contrattuali  definitivi  anno 2022 

 

 

 Il Direttore UOC GRU 

Dr.ssa M. Zito 

FONDO 2018
 RINNOVI ANNI 

PRECEDENTI 

 INCREMENTO

 art. 80 c.3 lett c 

 INCREMENTO

 art. 81 c.3 lett e 

 INCREMENTO

TESTE VS 2018 

 ART. 101 COMMA 2 

INCREMENTO FASCE - 

ANNO 2021 

 ART. 101 COMMA 1 

INCREMENTO PRO 

CAPITE 

 ART. 102 COMMA 5 

INCREMENTO PRO 

CAPITE 

 ART. 103 COMMA 7 

INCREMENTO PRO 

CAPITE 

 ART. 103 

COMMA 8 

PS 

 FONDO DEFINITIVO 

2022 

 A  B  C  D  E  F  G  H  I  L  M 

4.585               
 FONDO ART. 80 

CONDIZIONI DI LAVORO ED 

INCARICHI 

23.085.372                      589.537,36                      38.504,89                        3.597.298,53               425.457,50                  732.743,55                  625.595,65     29.094.509,48                  

4.888               
 FONDO ART. 81 

PREMIALITA' E FASCE 
24.613.260                      41.372,53              3.835.383,09               570.243,70                  344.444,35                  29.404.704,03                  

47.698.632                      589.537,36                      38.504,89                        41.372,53              7.432.681,62               570.243,70                  425.457,50                  732.743,55                  344.444,35                  625.595,65     58.499.213,51                  

 DETERMINAZIONI FONDI CONTRATTUALI DEFINITIVI  

 MEDIA 
 TIPOLOGIA FONDO 

CONTRATTUALE 

Totale
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